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Протокол № 3  
заседания кафедры воспитания и социализации  

 
от 26 января  2024 г. 

Присутствовало: 28 чел. 

Тема: «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его 
влияние на формирование личности» 

Повестка дня: 

1. Анализ воспитательной работы классных руководителей за I полугодие 2023-2024 
учебный год. 
2. Формирование классного коллектива. 
3. Взаимодействие семьи и школы в воспитании по формированию нравственной 
культуры ребёнка. 
4. Результаты социально-психологического тестирования. 
 
Слушали: 
   1. По первому вопросу выступила зам.директора по ВР Белова Ю.О. На основе сданных 
классными руководителями отчётов за 1 полугодие, Юлия Олеговна проанализировала 
воспитательную работу в лицее за прошедший период, отметила сильные и слабые 
стороны, предложила пути решения выявившихся проблем. 
    2. По второму вопросу выступила Чеботарёва С.И. – кл.рук. 5 класса. Она поделилась 
своим небольшим опытом работы, рассказала, что её тревожит и то, что уже получилось. 
Рассказала что она делала для формирования благоприятного социального 
психологического климата в классном коллективе, поделилась анализом анкетирования 
учащихся о состоянии психологического климата в классе. 
     3. По третьему вопросу слушали Владимирову М.Ю., классного руководителя 1 класса. 
Она рассказала о своём опыте по оптимизации взаимодействия учащихся и родителей. В 
семье закладываются основы воспитания. Родители – главный авторитет, пример для 
подражания у ребенка. Все слова и поступки учителя не принесут желаемого результата, 
если родители не будут принимать участия в жизни ребенка. Задача каждого классного 
руководителя – стать для родителей помощником и советчиком в вопросах воспитания, 
создать в коллективе детей и родителей атмосферу добра и взаимопомощи. 
      4. По четвёртому вопросу выступила педагог-психолог Ерусалимцева Е.В. Она 
познакомила присутствующих с результатами социально-психологического тестирования. 
Предложила корректировку плана профилактической работы с учащимися / классами, 
показавшими наиболее высокий процент риска. 

Решили: 
1. Воспитательную работу в 1 полугодии считать удовлетворительной. Принять к 
сведению рекомендации по устранению выявленных проблем. 
2. Классным руководителям проводить мониторинг, анкетирования для отслеживания 



психологического климата в классном коллективе. 
3. Активизировать работу с родителями учащихся. Чаще вовлекать их в проведение 
воспитательных и внеурочных мероприятий с детьми. 
4. Принять к сведению рекомендации по корректировке плана профилактической работы. 
Больше уделять внимание подросткам, попавшим в зону риска. 
 
 

 
Руководитель кафедры:  ____________________  Ю.О.Белова 

 

 

 

 

Классным руководителям проводить мониторинг, анкетирования для отслеживания 
психологического климата в классном коллективе. 
 


